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126. Stellenausschreibung: 1 Arbeitsplatz für eine/n vollbeschäftigte/n wissenschaftliche/n 
Projektmitarbeiter/in am Lehrstuhl für Energieverbundtechnik im Department Umwelt- und 
Energieverfahrenstechnik - Referenznummer: 1905WPB 
 
1 Arbeitsplatz für eine/n vollbeschäftigte/n wissenschaftliche/n Projektmitarbeiter/in am Lehrstuhl 
für Energieverbundtechnik im Department Umwelt- und Energieverfahrenstechnik voraussichtlich 
ab dem ehestmöglichen Termin in einem auf 3 Jahre befristeten Arbeitsverhältnis. 
Gehaltsgruppe B1 nach Uni-KV, monatl. Mindestentgelt exkl. Szlg.: € 2.864,50 für 40 
Wochenstunden (14 x jährlich), die tatsächliche Einstufung erfolgt laut etwaiger anrechenbarer 
tätigkeitsspezifischer Vorerfahrung. 

 
 

Aufgabengebiet: 
· Bearbeitung von Forschungsprojekten im Rahmen der Initiative „Universitäten und Nachhaltige 
  Entwicklungsziele“ mit Schwerpunkt auf dem Sustainable Development Goal 7 – Saubere und    
  leistbare Energie 
· Österreichischen und Europäischen Forschungsprojekten im Bereich Energie, Ressourcen,  
  Klima und Kreislaufwirtschaft 
· Mitwirkung an Forschungsaufträgen nach §27 UG 2002 im In- und Ausland 
 
Fachliche Anforderungen: 
· Abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Studium der Fachrichtungen, Energietechnik, 
  Umwelttechnik, Verfahrenstechnik, Abfallwirtschaft, Wirtschaftsingenieurwesen oder eines 
  wirtschaftswissenschaftlichen Studiums mit vergleichbarer Ausrichtung 
· Ausgeprägte Kooperationsbereitschaft: Engagement und hohe Eigenständigkeit bei der  
  Entwicklung 
  von Projektideen und der Interaktion mit Interessensgruppen. 
· Projektmanagementfähigkeiten und Freude an der Arbeit mit Projektpartnern aus 
  verschiedensten 
  Fachrichtungen und Ländern. 
· Hohe Reisebereitschaft. 
· Gute Dokumentations- und Präsentationsfähigkeiten. 
· Exzellente Deutschkenntnisse. 
· Exzellente Englischkenntnisse. 
· Interkulturelle Kompetenz und hohe Kommunikationsfähigkeit. 
 
Männliche Bewerber nur nach abgeschlossenem Präsenz-/Zivildienst. 
 
Referenznummer: 1905WPB 
 
Ende der Bewerbefrist: 10.06.2019 
 
Die Montanuniversität Leoben strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation 
wie der bestgeeignete Mitbewerber vorrangig aufgenommen. 
Für Ihre Bewerbung verwenden Sie bitte unser Online Bewerbungsformular auf der 
Homepage: http://www.unileoben.ac.at/index.php?id=2780 


